DOTAZIONE ORGANICA DEL PERSONALE E FABBISOGNO TRIENNALE 201¢

AREA FUNZIONALE PROFILO POSTI RAPP. TEMPO POSTI TOT.
PROFESSIONALE PREVISTI ORARIO INDETERMINATO VACANTI
AMMINISTRATIVA ISTRUTTORE DIRETTIVO 1 36/36 1 0 1
AREA TECNICA E ISTRUTTORE DIRETTIVO 2 36/36 2 0 2
TECNICO
MANUTENTIVA
AREA ECONOMICO ISTRUTTORE DIRETTIVO 2 36/36 2 0 2
FINANZIARIA
AREA DEMOFRAFICA ISTRUTTORE DIRETTIVO 2 36/36 2 0 2
STATISTICAE 26,30/36
PROMOZIONALE
36/36
TOTALE CATEGORIA D 7 26.30/36 7 0 7
CATEGORIA C (ex 6 q.f.)
AMMINISTRATIVA ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 1 36/36 0 1 1




AREA TECNICAE

TECNICO ISTRUTTORE TECNICO 1 36/36 0 1 1
MANUTENTIVA
AREA ECONOMICO ISTRUTTORE CONTABILE 3 36/36 0 3 3
FINANZIARIA
AREA SERVIZI ISTRUTTORE MESSO C.LE NOTIFICATORE 1 36/36 1 0 1
AUSILIARI ASSISTENTE SUPPORTO SERVIZI C.LI
TOTALE CATEGORIA C 6 36/36 1 5 6
AREA FUNZIONALE PROFILO POSTI RAPP. TEMPO POSTI TOT.
PROFESSIONALE PREVISTI | ORARIO INDETERMINATO VACANTI
CATEGORIA B3 (ex 5 q.f.)
AREA DEMOGRAFICA COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 1 36/36 0 1 1
STATISTICA
PROMOZIONALE
AREA SCOLASTICA, COLLABORATORE TECNICO 2 36/36 2 0 2
EDUCATIVA E DELLA 1 30/36 1 0 1

FORMAZIONE




36/36 2 1

TOTALE CATEGORIA B3 4 30/36 1 0 4
CATEGORIA B (ex 4 q.f.)
AREA TECNICA E ESECUTORE TECNICO 3 36/36 2 1 3
TECNICO
MANUTENTIVA

TOTALE CATEGORIA B 3 36/36 2 1 3

36/36 11 7
TOTALE GENERALE 20 30/36 1 20

26.30/36
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